TARSUS UNIVERSITESI ON MALi KONTROL iSLEMLERI YONERGESI

Amag¢ ve Kapsam

BIiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Madde 1- Bu yonergenin amaci, Tarsus Universitesi harcama birimleri ve Strateji
Gelistirme Daire Bagkanliginca yiiriitiilecek olan 6n mali kontrol faaliyetlerine iligkin ilke, is
ve islemlerle ilgili siiregleri belirlemektir.

Bu yonerge, Tarsus Universitesi harcama birimleri ile Strateji Gelistirme Daire
Bagkanliginca yiiriitiilecek 6n mali kontrol faaliyetlerini kapsar.

Dayanak

Madde 2- Bu yonerge, 5436 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi
Kanun ve Kanun Hilkkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun’un
15"inci maddesi, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 58 ve 60’inci
madde hiikiimleri ile 31.12.2005 tarih ve 26040 sayili 3’iincii Miikerrer Resmi Gazete'de
yayimlanan I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Y&netmeligin
27°nci maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tammlar

Madde 3- Bu yonergede gegen;

Bakanlik: Hazine ve Maliye Bakanligini,

Idare: Tarsus Universitesini,

Ust Yonetici: Tarsus Universitesi Rektoriinii,

Daire Baskanligi: Tarsus Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanligini,
Daire Bagkani: Tarsus Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanini,

Harcama Birimi: Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile 6denek tahsis edilen ve/veya
odenek gonderme belgesi diizenlenerek harcama yetkisi verilen birimi,

Harcama Yetkilisi: 5018 sayili Kanun’un 31’inci maddesinde tanimlanan harcama
yetkilisini,
Gergeklestirme Gorevlisi: Harcama talimati {izerine; isin yaptirilmasi, mal veya

hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve 6deme i¢in
gerekli belgelerin hazirlanmasi gorevlerini ytriiten kisiyi/kisileri,



Thale Kanunu: 4734 sayili Kamu Thale Kanunu’'nu,
Kanun: 5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nu,
Yonerge: Bu yonergeyi,

On Mali Kontrol: idarenin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerine iliskin mali karar
ve islemlerinin; idare biitgesi, biit¢e tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, finansman programu,
merkezi yonetim biitce kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunlugu ve kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi yonlerinden yapilan kontroli,

Goriis Yazist:  On mali kontrol sonucunda mali karar ve islemlerin uygun bulunup
bulunmadig1 yoniinde verilen yazili goriisii veya dayanak belge iizerine yazilan serhi, ifade
eder.

IKINCi BOLUM
On Mali Kontrol

On mali kontroliin kapsam

Madde 4- On mali kontrol gorevi, ydnetim sorumlulugu cercevesinde, daire
baskanlig1 ve harcama birimleri tarafindan yerine getirilir.

Daire baskanligi tarafindan yapilacak 6n mali kontrol, bu yonergede belirtilen
kontroller ile harcama birimlerinin talebi veya daire bagkanliginin risk degerlendirmesi
sonucunda 6n mali kontrol islemine tabi tutulmasinda yarar goriilen mali karar ve islemlerden
iist yonetici tarafindan uygun goriilen kontrollerden meydana gelir.

Daire baskanligi ve harcama birimleri tarafindan yapilacak 6n mali kontrol, idarenin
biitcesi, biitce tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, ayrintili finansman programi, merkezi
yonetim biitge kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunluk yonlerinden yerine
getirilir. Idare biitcesi ve biitge tertibine uygunluk yoniinden yapilacak kontrol, ddenegin
biitgeye konulma amacina uygun olarak harcamanin yerinde yapilip yapilmadigi, ihtiyaglarin
kargilanmasinda idarenin Onceliklerine uyum, etkinlik degerlendirmesi ile harcamalarda
verimlilik ve tutumlulugun saglanmasi hususlarini da kapsar.

Ayrica, mali karar ve islemler harcama birimleri tarafindan kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmas1 agisindan da kontrol edilir.

On mali kontroliin niteligi

Madde 5- On mali kontrol sonucunda uygun goriis verilip verilmemesi, danisma ve
Onleyici niteligi haiz olup, mali karar ve islemlerin harcama yetkilisi tarafindan
uygulanmasinda baglayici degildir.



Mali karar ve islemlerin 6n mali kontrole tabi tutulmas: ve 6n mali kontrol sonucunda
uygun gorlis verilmis olmasi, harcama yetkilileri ve gergeklestirme gorevlilerinin
sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

On mali kontrol siireci ve usulii

Madde 6- Daire bagkanliginin 6n mali kontroliine tabi mali karar ve iglemlere iligkin
tiim bilgi ve belgelerin yer aldig1 islem dosyasi, biri asil olmak {izere iki niisha olarak iist yazi
ekinde kontrol edilmek iizere daire bagkanligina gonderilir.

Daire baskanliinca yapilan kontrol sonucunda mali karar ve iglemin uygun goriilmesi
halinde durumuna gore goriis yazisi diizenlenir veya dayanak belgenin iizerine "Kontrol
edilmis ve uygun goriilmiistiir" serhi diisiilerek ilgili harcama birimine geri gonderilir. On
mali kontrol sonucunda yazili goriis diizenlenmesi halinde ise bu goriigler ayrintili, agik ve
gerekeeli yazilir. Daire bagkanliginin goriis yazis1t harcama birimince ilgili islem dosyasinda
saklanir ve bir 6rnegi de 6deme emri belgesine eklenir.

Daire bagkanliginca mali karar ve islemin uygun goriilmemesi halinde ise, nedenleri
acikca belirtilen bir goriis yazisi yazilarak kontrole tabi karar ve islem belgeleri eklenmek
suretiyle ilgili harcama birimine geri gonderilir.

Daire bagkanliginca, yonergenin 9'uncu maddesi uyarinca yapilan kontrollerde yazili
goriis diizenlenmesi zorunludur. Bu yazida, yapilan kontrol sonucunda mali karar ve islemin
uygun goriiliip goriilmedigi, uygun goriillmemisse nedenleri agikga belirtilir.

Mevzuatina uygun olarak giderilebilecek nitelikte eksiklikleri bulunan mali karar ve
islemler i¢in, bu eksiklikler ve nasil diizeltilebilecegi hususlar1 belirtilmek ve bunlarin
diizeltilmesi kaydiyla, islemin uygun goriildiigli seklinde yazili goriis diizenlenebilir.

Harcama birimlerince yerine getirilecek 6n mali kontrol; siire¢ kontrolii esasina
dayanir ve 6n mali kontrol islemi buna gore gerceklestirilir. Siire¢ kontroliinde, her bir islem
daha onceki islemlerin kontroliinii icerecek sekilde tasarlanir ve uygulanir. Mali islemlerin
yiriitilmesinde gorev alanlar, yapacaklari islemden dnceki iglemleri de kontrol ederler. Siireg
kontroliinii saglamak amaciyla, mali islemlerin siire¢ akis semasi daire baskanliinca
hazirlanir, {ist yoneticinin onayi ile yiiriirliige konulur.

Harcama yetkilileri, yardimeilart veya hiyerarsik olarak kendisine en yakin tist kademe
yoneticileri arasindan bir veya daha fazla sayida gergeklestirme gorevlisini 6deme emri
belgesi diizenlemekle gorevlendirirler. Yapilan bu gorevlendirmeler daire baskanligina da bir
yazi ile bildirilir. Odeme emri belgesini diizenlemekle gorevlendirilen gergeklestirme
gorevlileri, 6deme emri belgesi ve eki belgeler tizerinde mevzuata uygunluk ve belgelerin
tamam olup olmadig: hususlari ile daha 6nceki islemlerin kontroliinii de kapsayacak sekilde
on mali kontrol yaparlar. Bu gorevliler yaptiklart kontrol sonucunda, islemleri uygun
gormeleri halinde, ddeme emri belgesi iizerine "Kontrol edilmis ve uygun gorilmustiir"
serhini diiserek imzalarlar.



Kontrol yetkisi

Madde 7- Daire baskanliginda 6n mali kontrol yetkisi daire baskanina aittir. Kontrol
sonucunda diizenlenen yazili goriis ve kontrol serhleri daire baskani tarafindan imzalanir.
Daire bagkani, bu yetkisini; sinirlarin1 agikg¢a belirtmek sartiyla yazili olarak daire baskanlig
i¢ kontrol ve 6n mali kontrol birim yetkilisine devredebilir. Daire baskaninin harcama yetkilisi
olmas1 durumunda 6n mali kontrol gorevi daire baskanligi i¢ kontrol ve 6n mali kontrol birim
yetkilisi tarafindan yerine getirilir.

Daire bagkanligimin 6n mali kontroliine tabi mali karar ve islemlerin kontrolii, i¢
kontrol ve 6n mali kontrol birimi tarafindan yiirtitiliir.

Harcama birimlerinde 6deme emri belgesi ve eki belgeler iizerinde 6n mali kontrol
gorevi, 6deme emri belgesi diizenlemekle gorevlendirilen gergeklestirme gorevlisi tarafindan
yerine getirilir.

Gorevler ayrihig ilkesi

Madde 8- Harcama yetkilisi ile muhasebe yetkilisi gorevi ayni kiside birlesemez.
Daire bagkanliginda 6n mali kontrol gdrevini yiiriitenler, onay belgesi ve ekleri ile sartname
ve sOzlesme tasarilarinin hazirlanmasi, mali karar ve islemlerin belgelendirilmesi, mal ve
hizmetlerin teslim alinmasi gibi mali karar ve islemlerin hazirlanmasi ve uygulanmasi
asamalarinda gorevlendirilemezler ve ihale komisyonu ile muayene ve kabul komisyonunda
baskan ve liye olamazlar.

UCUNCU BOLUM
Daire Baskanhgimin On Mali Kontroliine Tabi Mali Karar ve islemler
Taahhiit evraki ve sozlesme tasarilari

Madde 9- i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar’da mal ve hizmet
alimlar ile yapim isleri i¢in belirlenen limitler, harcama birimlerimizin ihale kanunlarina tabi
olsun veya olmasin harcamay gerektirecek taahhiit evraki s6zlesme tasarilari icin de aynen
uygulanir. Bu limitlere katma deger vergisi dahil degildir.

Kontrole tabi taahhiit evraki ve sozlesme tasarilari, bunlara iliskin tim bilgi ve
belgeleri icerecek sekilde olusturulan iki niisha islem dosyasi, harcama yetkilisi tarafindan
sozlesme imzalanmadan ve idare taahhiit altina girmeden 6nce daire bagkanligina gonderilir.

On mali kontrol i¢in daire baskanligina gonderilecek ihale islem dosyasinda bulunmasi
gereken bilgi ve belgeler Rektorliik Makaminin onayiyla belirlenir.

Ayrica s0z konusu ihale islem dosyasina ait sozlesme imzalandiktan sonra, goriis
yazisi ilgi tutularak hazirlanacak yazi ekinde asagida belirtilen belgelerin onayli birer niishasi
harcama birimince daire bagkanligina bes isgiinii i¢inde gonderilir.



1) Sozlesmeye davet yazilar ve teblig alindilari,

2) Ihale iizerinde kalan isteklinin, 4734 sayili Kanun’un 10’uncu maddesinin son
fikrasi (a), (b), (¢), (d), (e) ve (g) bentlerinde sayilan durumlarda olmadigina dair belgeler,

3) Ihale iizerinde kalan isteklinin, 4734 sayili Kanun’un 53'iincii maddesinin j/1 bendi
geregince yiiklenici tarafindan 6denmesi gereken kurum payinin yatirildigina iliskin belge,

4) Thale karar1 ve sozlesmeye ait damga vergilerinin 6dendigine iliskin belgeler,
5) Kesin teminata iligkin alindi,

6) imzalanmis olan sozlesme ve sdzlesme imzalandigi tarihte yasakli olmadigina
iliskin yasakli teyit belgesi,

7) Yer teslimi gereken hallerde diizenlenen yer teslim tutanagi.

8) Sozlesmede oOngoriilmeyen, is artisinin zorunlu hale gelmesi ve bu artisin
yiikleniciye yaptirilmasi halinde buna iliskin gerekce, yaklasik maliyet hesap cetveli, onay
belgesi, ek kesin teminata iliskin belge ile ek karar ve sdzlesmeye ait damga vergilerinin
odendigine iligkin belgeler,

9) Sozlesmelerin devri halinde devire iliskin onay ve diger belgeler ile devir
sozlesmesi,

Bu belgelerden yabanci dilde diizenlenmis olanlarin harcama birimlerince onayli
Tiirkce terciimelerinin ayrica islem dosyasina eklenmesi gerekmekte olup, belgelerin yabanci
dildeki asillari ile taahhiitlere iliskin diger belgeler harcama birimlerinde muhafaza edilir.

Taahhiit evraki ve sozlesme tasarilari, daire baskanlifinca en ge¢ 10 isgiinii icinde
kontrol edilir. Yapilan kontrol sonucunda diizenlenen goriis yazisi islem dosyasmin bir
niishasi ile birlikte ayni siire iginde harcama birimine gonderilir.

Odenek aktarma islemleri

Madde 10- Kanun ve yili merkezi yonetim biitge kanunu uyarinca idare biit¢esi iginde
yapilacak aktarmalar, harcama birimlerinin talebi iizerine daire bagkanlifi biitce ve
performans programi birimince hazirlanir. Bu sekilde yapilacak aktarmalar iist yoneticinin
onayina sunulmadan 6nce daire bagkanlig1 i¢ kontrol ve 6n mali kontrol birimince kanun, y1lt
merkezi yonetim biitce kanunu ve biitge islemlerine iliskin diizenlemeler ¢ercevesinde en geg
iki isgiinii icinde kontrol edilir.

Daire baskanlig1 i¢ kontrol ve 6n mali kontrol birimince yasal mevzuata aykiri bulunan
aktarma talepleri, ayni siire icinde gerekgeli bir yaziyla daire bagkanlig1 biitge ve performans
programi birimine gonderilir ve ilgili harcama yetkilisine iadesi saglanir.

Odenek Gonderme Belgeleri



Madde 11- Biit¢e ddeneklerinin dagitimi 6denek génderme belgesiyle yapilir. Odenek
gonderme belgeleri, daire bagkanligi biitce ve performans programi birimi tarafindan, Merkezi
Yonetim Biitge Kanunu’na, biit¢e tertibine, ayrintili finansman programlarina, biitce
Odeneklerinin dagitim ve kullanimina iliskin usul ve esaslara uygun olarak hazirlanir ve
odenek gonderme islemi tamamlanir. Ayrintili finansman programina gére hazirlanacak olan
odenek gonderme belgeleri, her ayin ilk ii¢ is giinii i¢inde, diger 6denek gonderme belgeleri
ise Odenegin temininden itibaren {i¢ is glinli i¢inde tamamlanir. Ayrintili finansman
programina gore gonderilen ddenekler hari¢ diger 6denek gonderme belgeleri ilgili harcama
birimine bildirilir.

Kadro dagihim cetvelleri

Madde 12- 190 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hilkmiinde
Kararname’ye gore hazirlanan iiniversiteye ait kadro dagilim cetvelleri, anilan Kanun
Hiikmiinde Kararname ve Kadro Ihdas, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile Kadrolarin
Kullanim Usul ve Esaslar1t Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri ¢er¢cevesinde. Bakanlik ve Devlet
Personel Baskanlig1 ile uygunluk saglandiktan sonra kontrole tabidir.

78 sayil1 Yiiksekogretim Kurumlan Ogretim Elemanlarmin Kadrolar1 Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname’ye gore hazirlanan {iniversiteye ait kadro dagilim cetvelleri ise
Yiiksekogretim Kurulunun onayini miiteakip kontrole tabidir.

Kadro dagilim cetvelleri ile dayanagi yazi ve belgelerin 6’nct madde hiikiimlerine
uygun olarak Personel Daire Baskanligi tarafindan kontrol edilmek iizere daire baskanligina
gonderilir.

Kontrol edilmek iizere gelen cetvel ve belgeler, bagkanlik tarafindan en geg¢ bes isgiinii
icinde kontrol edilir. Kontrol sonucunda uygun goriilen cetvellerin birer niishasi ayni siire
icinde bir yazi ekinde, uygun goriilmeyen cetveller ise gerekceli bir yazi ekinde, Personel
Daire Bagkanligina gonderilir.

Bu kadro cetvellerine bagl olarak personele yapilacak 6demeler onayli kadro dagilim
cetvellerine gore yapilir. Cetvellerde yapilacak degisiklikler de ayn1 sekilde kontrole tabidir.

Seyahat kart1 listeleri

Madde 13- 6245 sayili Harcirah Kanunu'nun 48‘inci maddesi uyarinca Igisleri, Maliye
ve Ulastirma Bakanliklar1 tarafindan miistereken belirlenen esaslar ¢ercevesinde, seyahat karti
verilecek personel listesi, harcama birimlerinin teklifi {izerine daire baskanlhiginca, ilgili
mevzuat ile idare tarafindan yapilan diizenlemelere uygunluk ve biitge 6deneginin yeterliligi
yoniinden en ge¢ ii¢ isgiinii icinde degerlendirilerek kontrol edilir. Uygun goriilmeyen
talepler, ayni siire i¢inde gerekceli bir yaziyla ilgili birime gonderilir.

Gecici isci pozisyonlar:

Madde 14- Yili merkezi yonetim biitce kanununda belirlenen yetki g¢ercevesinde,
gecici is¢i pozisyon (adam/ay) sayilarinin aylar ve birimler itibariyla dagilimi kontrole tabidir.



Gegici is¢i pozisyonlart daire bagkanliginca en ge¢ bes isgiinii i¢inde kontrol edilir.
Kontrol sonucunda uygun goriilmeyen cetveller, ayni siire i¢inde gerekgeli bir yaziyla ilgili
birime gonderilir.

Yan odeme cetvelleri

Madde 15- 657 sayili Devlet Memurlar1t Kanunu ile bu Kanun'un ek gegici 9“uncu
maddesi kapsamina giren idarelerde istihdam edilen devlet memurlarindan, hangi isi
yapanlara ve hangi gorevde bulunanlara zam ve tazminat Odenecegi, ddenecek zam ve
tazminatin miktarlar1 ile 6deme usul ve esaslarina iliskin olarak anilan Kanun'un 152’nci
maddesine dayanilarak yiiriirliige konulan Bakanlar Kurulu Karar1 uyarinca, zam ve tazminat
O0demesi yapilacak personelin kadro veya gorev unvanlari, siniflari, dereceleri, sayilart ve
hizmet yerleri ile bunlara uygun olarak 6denecek zam ve tazminatin miktarlarini gosteren ve
serbest kadro iizerinden hazirlanan cetvel ile bunlarin birimler itibariyla dagilimini gdsteren
listeler daire baskanlig1 tarafindan kontrol edilir.

Cetvel, listeler ve dayanagi yazi ile belgelerin 6’nc1 madde hiikiimlerine uygun olarak,
Personel Daire Baskanligi tarafindan kontrol edilmek {izere Bakanlar Kurulu kararinda
belirtilen siire i¢inde daire baskanligina gonderilir.

Kontrol edilmek iizere gelen yan 6deme cetvelleri, listeler ve belgeler, daire bagkanligi
tarafindan en ge¢ bes isgiinii i¢inde kontrol edilir. Kontrol sonucunda uygun goriilen liste ve
cetvellerin birer niishas1 ayni siire i¢cinde bir yazi ekinde; uygun goriilmeyen liste ve cetveller
ise gerekceli bir yazi ekinde, Personel Daire Baskanligina gonderilir. Kontrol islemi ve siireci
ile cetvellerin {ist yonetici tarafindan onaylanmasi hususu anilan Bakanlar Kurulu kararinda
belirlenen usul ve esaslar cergcevesinde yliriitiiliir. Bu cetvellerde yapilacak degisiklikler de
aym sekilde kontrol edilir. llgililerine yapilacak o6demeler bu onayli kadro dagilim
cetvellerine gore yapilir.

Sozlesmeli personel say1 ve sozlesmeleri

Madde 16- Bakanlik tarafindan yillik olarak her bir idare bazinda vize edilen
cetvellere ve tip sozlesmeye uygun olarak calistirilacak personelle yapilacak sozlesmeler ile
ilgili mevzuat geregince Bakanlik vizesi alinmaksizin ¢alistirilabilecek s6zlesmeli personelle
yapilacak sozlesmeler kontrole tabidir.

Sozlesmeli personel vize cetvelleri, tip sozlesmeleri, dayanagi belgeler ve ilgili
mevzuatt geregince Bakanlik vizesi alinmaksizin galistirilacak her tiirlii sézlesmeli personel
tip sozlesmeleri ve dayanagi belgelerin tamami1 6’nc1 madde hiikiimlerine uygun olarak ilgili
harcama yetkilisi tarafindan kontrol edilmek iizere daire baskanligina gonderilir.

Bu sozlesmeler, Bakanlik tarafindan vize edilen cetvellere ve tip sozlesmeye, ilgili
kanunlarina, diger mevzuatina ve biit¢elerinde 6ngoriilen diizenlemelere uygunluk yoniinden
baskanlikca incelenir ve en geg¢ bes isgiinli i¢cinde sonuglandirilir. Kontrol sonucunda uygun
goriilen tip sézlesme ve personel sayilarina iligkin cetvellerin birer niishas1 ayni siire i¢inde bir
yazi ekinde; uygun goriilmeyen liste ve cetveller ise gerekceli bir yazi ekinde, ilgili harcama



birimine gonderilir. Bu cetvellerde yapilacak degisiklikler de ayni sekilde kontrol edilir.
llgililerine yapilacak ddemeler bu onayli kadro dagilim cetvellerine gore yapilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler
Yapilacak diizenlemeler

Madde 17- Bu yonergede belirlenen mali karar ve islemlerin disinda kalan mali karar
ve islemlerin de aynmi sekilde daire baskanligi tarafindan kontrol edilmesine yonelik
diizenleme yapilabilir. Bu konuda yapilacak diizenlemeler, ilgili birimin daire baskanligina
Onerisi ve/veya daire baskanliginin talebi lizerine {ist yoneticinin onayiyla yiiriirliige konulur.

Daire bagkanliginin 6n mali kontroliine tabi tutulacak mali karar ve islemler, i¢ ve dis
denetim sonuglan ve riskli alanlar dikkate alinmak suretiyle tiir, tutar ve konu itibariyla ayri
ayr1 belirlenebilir ve bu diizenlemeler her yil tekrar gézden gegcirilerek iist yoneticinin onay1
ile ytrtirliige konulur.

Uygun goriis verilmeyen mali karar ve islemler

Madde 18- On mali kontrol sonucunda uygun goriis verilmedigi halde harcama
yetkilileri tarafindan gergeklestirilen islemler, harcama yetkililerince ve muhasebe
birimlerince daire baskanligina yazili olarak bildirilir. Daire bagskanliginca bu tiir islemlerin
kayitlar: tutulur ve aylik donemler itibariyle iist yoneticiye bildirilir. S6z konusu kayaitlar, i¢
ve dis denetim sirasinda denetgilere de sunulur.

Kontrol siiresi

Madde 19- Daire baskanligi, kontrol ve uygun goriis islemlerini bu yonergede
belirlenen siireler i¢inde sonuglandirir. Bu yonergede belirtilen siirelerin baslangi¢ tarihinin
belirlenmesinde, daire baskanligi evrak giris kayit tarihini izleyen isgiinii esas alinir. Daire
bagkanliginin talebi ve iist yoneticinin onayi {lizerine bu siireler bir katina kadar artirilabilir.

Yiriurlik

Madde 20- Bu yonerge 15/01/2020 tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 21- Bu yonergeyi iist yonetici yiiriitiir.



